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Bericht, Anträge und Beschlüsse
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a)

Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Bericht der Vorsteherschaft

Der Bericht der Vorsteherschaft zur Jahresrechnung soll folgende Schwerpunkte umfassen

Finanzielter Überblick zur Jahresrechnung

Der Zweckverband des SPD Bezirk Pfäffikon finanziert sich über die Beiträge der Verbandsgemeinden. Diese Beiträge werden jährlich aufgrund des genehmigten
Budgets berechnet und nach einem festen Verteilschlüssel den Gemeinden in Rechnung gestellt (Statuten Art. 46). Mit der vorliegenden Rechnung wird über die
effektiv erfolgten Ausgaben Rechenschaft gegenüber den Verbandsgemeinden abgelegt und die einzelnen Ausgabenposten detailliert aufgezeigt. Die
Vorsteherschaft des Zweckverbands des SPD Bezirk Pfäffikon ist bestrebt die jährlichen Ausgaben im Rahmen des bewilligten Budgets zu halten.

b) Erläuterungen zum abgeschlossenen Rechnungsjahr
lm Rechnungsjahr 2O22 wurde mit einem Aufiryandüberschuss von Fr. 1'591'182.66 abgeschlossen, dies liegt Fr. 95'952.66 über dem budgetierten Betrag.

Nennenswerte Abweichungen zwischen Budget und Rechnung
Diese werden unter Erläuterungen zur Jahresrechnung, Seite 23, erklärt.

Jahresrechnung 2022

c)
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Antrag der Vorsteherschaft

Die Vorsteherschaft hat die Jahresrechnung2022 des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon am 13. Mär22023 genehmigt.

Erfolgsrechnung Gesamtaufwand
Gesamtertrag

Aufwandüberschuss

Der Aufwandüberschuss der Erfolgsrechnung wird gemäss $ 46 der Zweckverbandsstatuten auf die Verbandsgemeinden verteilt:

Gemeinde Bauma
Gemeinde Fehraltorf
Gemeinde Hiftnau
G emei nde I I I na u-Effreti ko n
Gemeinde Lindau
Gemeinde Pfäffikon
Gemeinde Russrkon
Gemeinde Weisslingen
Gemeinde Wila Primar
G emeinde Wila Oberstufe
Gemeinde Wildberg

Total

Bilanz Bilanzsumme

8320 Fehraltorf ,13. März2023

Verbandsvorstand des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Fr
Fr

1'600'537.51
9'354.85

1',591'182.66

Jahresrechnung 2022

Fr.

Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr
Fr

Fr.

122'934.60
185'862.70
110',124.20
419'595.81
142',7',12.00

306',999.35
126',305.75

91'695.25
44',274.45
16'855.75
23',822.80

Fr.

1'591'182.66

211',143.45

/.,
C Atz*z-af

Präsidentin

Elisabeth Weidmann Sandra Gugelmann
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Antrag der Rechnungsprüfungskommission
Die Rechnungsprüfungskommission hat die Jahresrechnung 2O22 des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst in der von der Vorsteherschaft beschlossenen
Fassung vom 13. Mär22023

Die Jahresrechnung weist folgende Eckdaten aus:

Erfolgsrechnung Gesamtaufuvand

Gesamtertrag

Ertragsüberschuss / Aufwandüberschuss

Der Ertragsüberschuss / Aufuandüberschuss der Effolgsrechnung wird gemäss $ 46 der Zweckverbandsstatuten auf die Verbandsgemeinden verteilt.

Gemeinde Bauma
Gemeinde Fehraltorf
Gemeinde Hittnau
Gem einde I llnau-Effreti kon
Gemeinde Lindau
Gemeinde Pfäffikon
Gemeinde Russlkon
Gemeinde Weisslingen
Gemeinde Wila Primar
Gemeinde Wila Oberstufe
Gemeinde

Totul

Bilanz Bilanzsumme

Jahresrechnung 2022

Fr.211'143.45

Die Rechnungsprüfungskommission stellt fest, dass die Jahresrechnung des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon finanzrechtlich zulässig und
rechnerisch richtig ist.

Die finanzpolitische Prüfung der Jahresrechnung gibt zu keinen Bemerkungen Anlass.
Die Rechnungsprüfungskommission hat den Kurzbericht der finanztechnischen Prüfung zur Kenntnis genommen.

8492 Wila, 25.März2O23
Rechnungsprüfungskom

Präsident
Fredi Nessensohn

mission WilaI
,6*Ail

// Aktu^, /f rion not{
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Beschluss der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung hat die Jahresrechnung2022 des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon am20- April2023 entsprechend dem Antrag
der Vorsteherschaft genehmigt.

Die Jahresrechnung weist folgende Eckdaten aus:

Erfolgsrechnung Gesamtaufiarand

Ertragsüberschuss / Aufirvandüberschuss

Der Eftragsüberschuss / Aufwandüberschuss der Ertolgsrechnung wird gemäss $ 46 der Zweckverbandsstatuten auf die Verbandsgemeinden verteilt.

Gemeinde Bauma
Gemeinde Fehraltort
Gemeinde Hiftnau
G e mei nde I I I na u-Effreti kon
Gemeinde Lindau
Gemeinde Pfäffikon
Gemeinde Russ*on
Gemeinde Weisslingen
Gemeinde Wila Primar
Ge meinde Wila Oberstufe
Gemeinde

Total

Bilanz Bilanzsumme

8320 Fehraltort, 20. Apnl 2023
Namens der Delegiertenversammlung des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Präsidentin
Elisabeth Weidmann

Jahresrechnung 2022
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baumgartner
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Bericht der finanztechnischen Prüfstelle zur Jahresrechnung 2022 Brüttisellen, 16.02.2023
des Zweckverbands Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon ZH

schriebenen Elementen, furdas am31.12.2022abgeschlossene Rechnungsjahrgeprüft.

Ve rantwortu ng de s Ve rb and svorstands

Angaben als Folge von Verstössen oder lrrtümern ist. Darüber hinaus ist der Verbandsvorstand für die rechtmässige Rechnungslegung verantwortlich.

Verantwortung der finanztechnischen Prüfstelle

gemacht werden kann, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben ist.

legung. \Mr sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage für unser Prüfungsurteil bilden.

Prüfungsufteil u nd Empfehlu ng zur Geneh migung der J ahresrech nung

vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Fachkunde, Leumund sowie Unabhängigkeit

verhalte vorliegen.

baumgartner & wüst gmbh

EIKEI

ffi i

Kendrim Kadriu

Betriebsökonom FH

(Prütungsleitung)

Ulrich Baumgartner

Zugelassener Revisionsexperte

Hffi jr



Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Vol lstän d i g keitserkläru n g

Die Finanzvorsteherin und die Rechnungsführerin bestätigen, dass

- die Jahresrechnung den geltenden gesetzlichen Vorschriften entspricht und frei von wesentlichen falschen Darstellungen ist;

- alle Geschäftsvorfälle in der vodiegenden Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, lnvestitionsrechnungen, Geldflussrechnung und Anhang) erfasst sind;

- alle bilanzierungspflichtigen Vermögenswerte und Verpflichtungen in der Jahresrechnung berücksichtigt sind;

- allen bilanzierungspflichtigen Risiken und Werteinbussen bei der Bewertung und Festsetzung der Wertberichtigungen und Rückstellungen genügend
Rechnung getragen worden sind;

- alle Eventualverpflichtungen, Bürgschaften, Beteiligungsverhältnisse und weiteren wesentlichen Angaben im Anhang zur Jahresrechnung vollständig und
richtig aufgeführt sind;

- alle zum Verständnis des Jahresergebnisses nötigen lnformationen in den Kommentaren zur Jahresrechnung enthalten sind.

8320 Fehraltorf , 7. F ebruar 2023
Schu I psychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

v

Finanzvorsteherin

Anita Vogt

Rech

Veronika Graf

n

Jahresrechnung 2022
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Jahresrechnung r Fin anzbericht

Jahresrechnung 2022
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Zweckveöand Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Gestufter Erfolgsausweis

30 Personalaufirvand
31 Sach- und übriger Betriebsaufiryand
33 Abschreibungen Veruvaltungsvermögen
35 Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen
36 Transferaufiryand (ohne Ertragsüberschuss z.G. Verbandsgemeinden)
37 DurchlaufendeBeiträge

Total betrieblicher Aufwand

40 Fiskalertrag
41 Regalien und Konzessionen
42 Entgelte
43 Verschiedene Erträge
45 Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierungen
46 Transferertrag (ohne Aufirandüberschuss z.L. Verbandsgemeinden)
47 DurchlaufendeBeiträge

Total betrieblicher Ertrag
Ergebnis aus betrteblicher Tätigkeit

34 Finanzaufiarand
44 Finanzertrag

Ergebnis aus Finanzierung

Budget
2022

1'2s3'110.00
242',650.00

0.00
0.00
0.00
0.00

1'.495'760.00

0.00
0.00
0.00

1'495'230.00

0.00
0.00
0.00

530.00
0.00
0.00
0.00

530.00
1',495',230.00

Rechnung

2021

1'232',961.00
219'518.05

0.00
0.00
0.00
0.00

1'452',479.05

0.00
0.00
0.00

1'452'098.80

0.00
0.00
0.00

380.25
0.00
0.00
0.00

380.25
1',452',098.80

Jahresrechnung 2022

Rechnung

2020

"t'242',427.65

252',172.70
0.00
0.00
0.00
0.00

1',494'600.35

0.00
0.00
0.00

21',687.75
0.00
0.00
0.00

21',697.75
1',472',912.60

0.00
0.00
0.00

1',472',912.60

38

48

Operatives Ergebnis

Ausserordentlicher Aufiryand

Ausserordentlicher

Aussordentliches Ergebnis

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung Ertragsüberschuss (+) / Aufilrandüberschuss (-)

Ertragsüberschuss z.G. / Aufiryandüberschuss z.L. Verbandsgemeinden
(gem. Kostenverteiler)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00

1'495'230.00 1'452',098.80 1'472',912.60

-1',472',912.60-1',495'230.00 -l'452'098.80
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Total

39 lnteme Venechnungen: Aufiryand
49 lnteme Venechnungen: Ertrag

Total Aufuiand

Total Ertrag

0.00

1'495'760.00

530.00

0.00

1'452'479.05

380.25

Jahresrechnung 2022

0.00

1'494'600.35

21'687.75

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Rechnung
2022

122'934.60
185'862.70
110'124.20
419'595.81
142'712.O0

306'999.3s
126',305.75
91'695.25
44'274.45
16'855.75
23'822.80

1'591'182.66

Jahresrechnung 2022

Budget
2022

115'539.55
175',535.30
99'215.60

395'378.40
140',979.45
282',170.85
121'899.50
86'919.65
37'523.85
16'959.95
23',107.90

1'495',230.00

Kostenvertei ler Erfolgsrechnu ng

Kostenvertei ler E rfol gsrech n u ng

Finanzierung der Betriebskosten
Die nicht durch Einnahmen gedeckten Betriebskosten des Zweckverbands werden gernäss Att. 46 der Zweckverbandsstatuten von den Verbandsgemeinden im Verhältnis der
Schülerzahlen getragen.

des Schuljahres 20/21 (total 7053 Schüler).

Gemeinde Schülerzahlen Anteilin %

Gemeinde Bauma
Gemeinde Fehraltor-f
Gemeinde Hittnau
G e me i nd e I I I na u -Effreti kon
Gemeinde Lindau
Gemeinde Pfäffikon
Gemeinde Russlkon
Gemeinde Weisslingen
Gemeinde Wla Primar
Gemeinde Wila Oberstufe
Gemeinde Wildberg

Total

Kiga

119
150
101

348
128
263
87
69
51

0
24

Primar-
stufe

Ober-
stufe

122
'183

122
408
133
277
133
88
0

69
0

Total

547
827
490

1'867
635

1'366
562
408
197
75
106

290
454
248

1'0't 8
341
744
310
225
139

0
81

7.73
11.68
6.92

26.37
8.97

19.29
7.94
5.76
2.78
1.06
1.50

Sonder-
schüler

166

privat geschulU
home school./
keine Gymnas.

0
18
10
46
16
56
24
14
4
1

0

189

16

22
I

47
17
26
8

12

3
5
1

1'340 3'850 1'535 7'080 100%
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Bilanz

Aktiven

Jahresrechnung 2022

100
101

102
104
106

107
108

Flüssige Mittel und kurzfristige Geldanlagen
Forderungen
CC PS Wila
Kurzfristige Finanzanlagen
Aktive Rechnungsabgrenzungen
Vorräte und angefangene Arbeiten
Umlaufuermögen

Finanzanlagen
Sachanlagen FV
Anl agevermöge n F i na nzve rmöge n*

Total Finanzvermögen

Sachanlagen W
lmmaterielle Anlagen
Darlehen
Beteiligungen, Grundkapitalien
lnvestitionsbeiträge
An I a g eve rm ög e n Ve rw a ltu n g sve rm ö g e n"

Total Veruvaltungsvermögen

TotalAktiven

01.01.2022

27g'.404.45
476.00

0.00
0.00

1'065.25
0.00

280',945.70

0.00
0.00
0.00

280'945.70

140
142
144
145
146

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

280'945.70
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffi kon

Bilanz

Laufende Verbindlichkeiten
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzungen
Kurzfristige Rückstellu ngen
K u rzf rt sfi g e s F re m d ka p ita I

Passiven 01.01.2022

280',945.70

0.00
0.00
0.00

280',945.70

0.00
0.00
0.00
0.00

280',945.70

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Jahresrechnung 2022

200
201
204
205

206
208
209

290
291
292
293

Langfristige Finanzverbindlich keiten
Langfristige Rückstellungen
Verbindlichkeiten gegenüber Fonds im Fremdkapital
Lan gfri sti ges F re m d ka pital

Total Fremdkapital

Spezialfi nanzierungen im Eigenkapital
Fonds im Eigenkapital
Rücklagen der Globalbudgetbereiche
Vorfinanzierungen
Zwec kg e b u ndenes E i g e n ka p ita I

Finanzpolitische Reserve
Aufiuertungsreserve (Einführung HRM2)
Neubewertungsreserve Finanzvermögen
Bi lanzüberschuss/-fehlbetrag
Zwec kfre i e s E i ge n k a p ita I

Total Eigenkapital

294
295
296
299

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

Total Passiven 280',94s.70
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Geldflussrechnung

Geldflussrechnung - indirekte Methode

Jahresergebnis Erfolgsrechnung: Ertragsüberschuss (+), Aufirvandüberschuss (-)
Abschreibungen Verwaltungsvermögen
Abnahme I Zunahme Forderungen Debitoren
Abnahme I Zunahme Aktive Rechnungsabgrenzungen Transitorische Aktiven
Abnahme I Zunahme Vorräte und angefangene Arbeiten
Wertberichtigungen / Wertaufholungen Darlehen u. Beteiligungen W

abgeschlossen, dies liegt Fr. ................dem budgetierten
Verluste / Gewinne auf Finanzanlagen (realisiert)
Wertberichtigungen / Wertaufholungen Sachanlagen FV (nicht realisiert)
Verluste / Gewinne auf Sachanlagen FV (realisiert)
Nicht liquid itätswirksame Eruuerbs- u nd Verkaufsneben kosten FV
Zunahme / Abnahme Laufende Verbindlichkeiten Kreditoren
Zunahme / Abnahme Passive Rechnungsabgrenzungen Transitorische Passiven
Bildung / Auflösung Rückstellungen der Erfolgsrechnung
Einlagen / Entnahmen FondsiSpezialfinanzierungen FK u. EK
Einlagen / Entnahmen Eigenkapital
Aktivierung Eigenleistungen

Geldfl uss aus betrieblicher Tätigkeit (Cashflow)

+

+l-
+l-
+l-
+l-
+l-
+l-
+l-
+l-

+l-
+l-
+l-
+l-
+l-

0.00
0.00

476.00
-1'968.79

0.00
0.00

392.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

295.30
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

687.30

Rechnung
2022

Rechnung
2021

Rechnung
2020

0.00
0.00

2'779.95
21'238.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

10'227.85
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

34',245.80

Jahresrechnung 2022

Rechnung
2019

0.00
0.00

-3'647.75
-21'483.85

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

-4',085.30
0.00
0.00
0.00
0.00

-29'216.90

2',721.71
12'593.25
10'000.00

23',822.17

+
I nvestitionsausgaben Veruvaltungsvermögen
I nvestitionseinnahmen Venrualtungsvermögen
Saldo der lnvestitionsrechnung (Neftoinvestitionen)
Ü bertragungen Venrvaltu ngs- i ns Fi nanzvermögen
Zunahme / Abnahme Aktive Rechnungsabgrenzungen lR

Zunahme / Abnahme Passive Rechnungsabgrenzungen lR

aktivierte Eigenleistungen

Geldfl uss aus Investitionstätigkeit ins Verwaltun gsvermögen

Abnahme / Zunahme Finanzanlagen FV und derivative Finanzinstrumente
Marktwertanpassungen / Wertberichtigungen auf Finanzanlagen (nicht realisiert)
Gewinne / Verluste auf Finanzanlagen (realisiert)
Abnahme lZunahme Sachanlagen FV
Wertaufholungen / Wertberichtigungen Sachanlagen FV (nicht realisiert)
Gewinne / Verluste auf Sachanlagen FV (realisiert)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

+l-
+l-
+

+l-
+l-
+l-
+l-
+l-
+l-
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+
+

Zweckveöand Schulpsychologischer Dienst Bezik Pfäffi kon

Nicht liquiditätswirksame Enrerbs- und Verkaufsnebenkosten FV
Übertragungen Venraltungs- ins Finananermögen
Übertragungen Finanz- ins Venrvaltungsvermögen

Geldfluss aus Anlagentätigkeit ins Finanzvermögen

Geldfluss aus lnvestitions- und Anlagentätigkeit

Zunahme / Abnahme Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Zunahme / Abnahme Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Abnahme / Zunahme Kontokorente mit Dritten (Kontokonentguthaben)
Zunahme / Abnahme Kontokonente mit Dritten

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit

Veränderun g Flüssi ge Mittel und kurzfristi ge Geldanlagen

Stand Flüssige Mittel per 1.1

Stand Mittel 31.12
Zunahme I Abnahme Mittel und ku

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

22'321.20

22'321.20

23'008.50

256'395.95
279',404.45

23'008_50

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

17',227.40

17',227.40

51',473.20

204',922.95
256'395.95

51'473.00

Jahresrechnung 2022

0.00

0.00

+l-
+l-
+l-
+l-

CC Gemeinden
CC Gemeinden

0.00
0.00
0.00

4'009.40

4',009.40

-2t207.50

230'130.45
204'922-95
-25',207.50
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffi kon Jahresrechnung 2022

Anhang

Grundlagen und Grundsätze der Rechnungslegung

Angewandtes Regelwerk

Rechtliche Grundlagen
Die vorliegende Jahresrechnung beruht auf dem Gemeindegese? vom 20. April 2015 (GG; LS 131 .1 ), der Gemeindeverordnung vom 29. Juni 2016 (VGG, LS 131.11)
und dem Handbuch über den Finanzhaushalt der Zürcher Gemeinden.

Regelwerk
Die Rechnungslegung orientiert sich an den Standards des Harmonisierten Rechnungslegungsmodell 2 für die Kantone und Gemeinden (HRM2)

Rechnungslegungs-, Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze

Rechnungslegungsgrundsätze
Die Rechnungslegung soll die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage den tatsächlichen Verhältnissen entsprechend darstellen (,,Tre and Fair Vier,r/'-Prinzip) und richtet
sich nach den Grundsätzen der Verständlichkeit, der Wesentlichkeit, der Zuverlässigkeit, der Vergleichbarkeit, der Fortführung, der Stetigkeit, der Periodenabgrenzung
und der Bruttodarstellung. ln Abweichung vom Prinzip der Bruttodarstellung sind Aufirandminderungsbuchungen beim Personalaufinand zulässig.

Die Buchführung richtet sich nach den Grundsätzen der Vollständigkeit, der Richtigkeit, der Rechzeitigkeit und der Nachprüfbarkeit.

Bilanzieru n gsgru ndsätze
Vermögenswerte werden bilanziert, wenn sie einen künftigen wirtschaftlichen Nutzen hervorbringen oder ihre Nutzung zur Erfüllung öffentlicher Aufgaben vorgesehen ist
und ihr Wert verlässlich ermittelt werden kann. Verpflichtungen werden bilanziert, wenn deren Ursprung in einem Ereignis der Vergangenheit liegt, ihre Erfüllung sicher
oder wahrscheinlich zu einem Miftelabfluss führen wird und ihr Wert verlässlich ermiftelt werden kann.

Die Vermögenswerte werden in Finanz- und Venivaltungsvermögen gegliedert. Das Finanzvermögen besteht aus jenen Vermögenswerten, die ohne Beeinträchtigung
der öffentlichen Aufgabenerfüllung veräussert werden können. Das Venrvaltungsvermögen umfasst jene Vermögenswerte, die unmittelbar der öffenlichen
Aufgabenerfüllung dienen. Verpflichtungen gegenüber Sonderrechnungen werden dem Fremdkapital zugerechnet.
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Anhang

Vermögenswerte des Venrvaltungsvermögens mit mehrjähriger Nutzungsdauer werden aktiviert, sofern ihr Anschaffungswert über der Aktivierungsgrenze von Fr
30'000.00 liegt (Beschluss der Vorsteherschaft Nr. 27062019 vom 04.07.2019). Für Grundstücke, lnvestitionsbeiträge, Darlehen und Beteiligungen kommt keine
Aktivierungsgrenze zur Anwendung. Positionen des Finanzvermögens werden ungeachtet der Aktivierungsgrenze bilanzierl Bei den Verpflichtungen kommt die
Wesentlichkeitsgrenze von Fr. 30'000.00 nur bei den Rückstellungen zur Anwendung. Alle übrigen Positionen der Verbindlichkeiten im Fremdkapital werden
unabhängig der Wesentlichkeitsgrenze bilanziert.

Beim Übergang zum HRM2 wurde keine Neubewertung des Venrvaltungsvermögens gemäss $ 179 Abs. 1 lit. c. GG vorgenommen.

Bewertungsgrundsätze
Positionen des Finanzvermögens werden zum Verkehrswert bilanziert.

Positionen des Verwaltungsvermögens werden zum Anschaffungswert abzüglich der Abschreibungen bilanziert. Erhaltene lnvestitionsbeiträge werden mit den
lnvestitionsausgaben verrechnet (Aktivierung der Nettoinvestitionen). Die Positionen des W, die durch Nutzung einem Wertvezehr unterliegen, werden planmässig
nach Anlagekategorie über die festgelegte Nu?ungsdauer abgeschrieben. Das Venrualtungsvermögen wird jährlich auf dauernde Wertminderungen geprüft. lst eine
dauernde Wertminderung absehbar, wird der bilanzierte Wert berichtigt.

Positionen des Fremdkapitals und des Eigenkapitals werden grundsätzlich zu Nominalwerten bilanziert.

Clrgan isationseinheiten

Die Rechnung wird über den gesamten Haushalt des Zweckverbandes grundsätzlich als Einheit geführt. Sie besteht aus der Hauptrechnung.

Jahresrechnung 2022
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Anhang

Gewährleistungsspiegel / Eventualverbindlichkeiten

Name Art der Datum

Gewährleistungen

Jahresrechnung 2022

Verfallzeit Verpflichtung Eigentümer,wesentl. Spezifische
M zus. Angaben

65',936'85 privatrechliche Stiftung Deckungsgrad per
31.12.2022:97.60/o

Zahlungsströme
im Rechnungsjahr

205',678.2s

Sitz

BVK
Personalvorsorge des
Kantons Zürich, Zürich

Vertraglicher Abschluss
an die BVK;
Nachschusspflicht im
Falle einer
Unterdeckung bei der
Auflösung der BVK
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezik Pfäffikon

Anhang

Rückstellungsspiegel

Kurzfristige Rückstellungen

Mehrleistungen des Personals
Andere Ansprüche des Personals
Prozesse
Nicht versicherte Schäden
Bürgschaften und Garantieleistungen
ÜOrige betriebliche Tätigkeit
Vorsorgeverpfl ichtu n gen
Finanzaufiryand
lnvestitionsrechnung
ÜOrige Rückstellungen

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

Jahresrechnung 2022

Stand Begründung
31.12.2022

10'000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

10'000.00

Buchwert
per 31.12.

10'000.00

10'000.00

2050
20s1
20s2
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059

Stand
01.o1.2022

0.00

Bildung inkl.
Erhöhunq (+)

Verwendung

G)

0.00

Auflösung
C)

0.00

Umbuchung
+A)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

10'000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

10'000.00

A

Total ku rzfristi ge Rückstellu n gen

Begründungen der kurzfristigen Rückstellungen

A Mehrleistung Personal

Total kurzfristige Rückstellu n gen

Konto ER / lR
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Anhang

Beteiligungsverhältnisse und Verschuldungssituation

SPD ist vermögensfähig, besitä aber im Moment kein EK. Nettoschuld I ist 0, da FV = FK identisch
Verbandsgemeinden sind gem. Art 46 am ZV beteiligt.

Bemerkungen:

Beteiligungsquote: Prozenfualer Anteil der Verbandsgemeinde am gesamten Eigenkapital des Zweckveöands

Nettoschuld l: Anteil an der Nettoverschuldung der Verbandsgemeinde gemäss Beteiligungsquote (Nettoschuld I = Fremdkapital ./. Finanzvermögen)

Jahresrechnung 2022
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäfükon

Jahresrechnung r Details zttm Finanzbericht

Jahresrechnung 2022
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Allgemeine Verwaltung
Legislative

Bildung

Es werden nur Abweichungen > als Fr. 2'000 begründet.

Rechnung2022 Budget2022 Differenz

Jahresrechnung 2022

Personeller Wechsel hatte Auswirkungen auf Lohn und alle Lohn-Nebenkont
vorher in Konto 3050
vorzeitige Pensionierung
Folgekosten personeller Wechsel
Teambildung infolge personeller Wechsel
Verzögerung lT-Umstellung

Personelle Wechsel hatte Auswirkungen auf Lohn und alle Lohn-Nebenkonti
Personeller Wechsel
zusätzliche Assistenzstelle
Verzicht auf Praktikanten aufgrund personeller Wechsel
Personeller Wechsel
vorher in Konto 3050
vorzeitige Pensionierung
vom Personal nicht vollständig ausgeschöpft
vorher in Konto 31 70
siehe 3161.01

o-2
0210.3000.00
0210.30s4.00
0210.3064.00
0210.3099.00
0210.3132.00
0210.3133.00

1 17'783.60
1'554.35
7',743.60

8'881.20
16',112.61

74',713.45

863',O65.85
13',925.10
64'107.60

0.00
6',260.70

10'498.45
2',688.75

18',629.70
3'216.55
3'507.90

102'500.00
0.00
0.00

6'500.00
1'500.00

81'000.00

15'283.60
1'554.35
7'.743.60
2',381.20

14',612.61
-6'286.55

63'065.85
3'925.10

18'307.60
-6'000.00
-9'389.30
10'498.45
2',688.75

-5'370.30
3'216.55

-7',492.10

Löhne des Verwaltungs- und Betriebspers
AG Beiträge an FAK
Überbrückungsrenten
Übriger Personalaufiryand
Dienstleistungen Dritter
I nformati k-N utzu n gsauflrva nd

2192.3010.00
2192.3010.01
2192.3010.02
2192.3010.03
2192.3010.05
2192.3064.00
2192.3064.00
2192.3090.00
2192.3161.01
2192.3170.00

Löhne Schulpsychologen
Löhne Aushilfen
Löhne PG-Stelle
Löhne Praktikanten
Dienstaltersgesche n ke
AG Beiträge an FAK
Überbrückungsrenten
Aus- und Weiterbildung des Personals
Mieten, Fahrzeuge (Mobility)
Reisekosten und Spesen

800'000.00
10'000.00
45'800.00

6'000.00
15'650.00

0.00
0.00

24'000.00
0.00

1 1'000.00
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Hauptaufgabenbereiche (Funktionale Gliederung)

Al lgemeine Venrvaltu n g

Bildung

Finanzen und Steuem

Total Aufirand / Ertrag

Ertragsübersch uss / Aufwandüberschuss

0

2

I

Auflryand

382'010.00
0.00

1 '1 13'750.00

0.00

0.00

530.00

367'363.'t 0

1 '085'1 15.95

0.00

0.00

71.25

0.00 309.00

1'49s'760.00 530.00 1'452'479.05 380.25

1',495'230.00 1'452'098.80

1'495'760.00 1'495'760.00 1'452'479.05 1'452'479.0s

Rechnung 2021
Aufiruand

Jahresrechnung 2022

Total
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen

Allgemeine Verwaltung
Nettoergebnis

Legislative und Exekutive
Nettoergebnis

011 Legislative
Nettoergebnis

01 10 Legislative
Nettoergebnis

0

01

3130.00
3132.00

021

02

Prüfungskosten Bezirksrat
Prüfungskosten Prüfstelle

Allgemeine Venualtung
Neüoergebnis

Administration
Nettoergebnis

0210 Administration

Jahresrechnung 2022

2022 n92021
Aufiruand

382'010.00

3'700.00

3'700.00

3'700.00

400.00
3'300.00

378'310.00

378'310.00

378'310.00

Aufirand

530.00
381'480.00

0.00
3'700.00

0.00
3',700.00

0.00
3'700.00

367'363.10

2'605.35

2'605.35

2'605.35

0.00
2'605.35

364',757.75

364'757.75

364',757.75

0.00
367',363.10

0.00
2'605.35

0.00
2'605.35

0.00
2'605.35

0.00
364',757.75

0.00
364'757.75

0.00

364',757.75

0.00
0.00

530.00
377',780.OO

530.00
377',780.OO

530.00

377',780.OO
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen

Entschädigungen Behörden und Kommissionen
Tag- und Sitzungsgelder
Löhne des Verwaltungs- und Betriebspersonals
Löhne des Reinigungspersonals
Dienstaltersgeschenk
Kranken- und Unfalltaggelder, Erwerbsersatz
AG-Beiträge AHV, lV, EO, ALV, Venrvaltungskosten
AG-Beiträge an Pensionskassen
AG-Beiträge an Unfall- und Personal-Haft pfl ichtvers.
AG-Beiträge an FAK
AG-Beiträge an Kran kentaggeldversicherungen
Überbnickungsrenten
Aus- und Weiterbildung der Administration/ Behördenmitgli
Übriger Personalaufiryand
Büromaterial
Reinigungsmaterial
Test- und Lehrmaterial, Fachliteratur
Anschaffung Büromaschinen und -geräte
Ver- und Entsorgung Liegenschaft
Porti / Telefon / Kabelnetzgebühren / Bankspesen
Dienstleistungen Dritter
I nformati k-N utzu ng saufüvan d

Sachversicherungsprämien
Miete und Pacht Liegenschaften
Reisekosten und Spesen
Ü Origer Betriebsaufirvand
Kassadifferenz (Manko)
Beiträge an Berufsbildungsfonds
Kassadifferenz (Überschuss)
C02-Abgabe

Budget 2022
Aufirvand

Rechnung
Aufiryand

Jahresrechnung 2022

E

3000.01

3000.02
3010.00
3010.01
30'10.05

3010.09
3050.00
3052.00
3053.00
3054.00
3055.00
3064.00
3090.00
3099.00
3100.00
3101.00
3103.00
31 10.00
3120.00
3130.00
3132.00
3133.00
3'134.00
3160.00
3170.00
3199.00
3499.00
3631.00
4499.00
4699.10

18'000.00
0.00

102'500.00
7'8s0.00

0.00
0.00

9'300.00
12'160.00

1'300.00
0.00

750.00
0.00

2'000.00
6'500.00
5',000.00
1'000.00

10'000.00
3',O00.00

1',100.00

6'000.00
1'500.00

81'000.00
2's00.00

103'500.00
1'300.00
1'000.00

1'050.00

20'272.50
0.00

103'443.55
7'776.00

0.00
0.00

8'949.95
12'313.80

1'391 .00
0.00

800.00
0.00

1'625.75
5'966.75
4'469.90

903.80
10'588.60

4',413.60
1',357.15

6'038.75
1'791.95

64'407.80
2'173.60

103',522.20
1'163.95

399.95

987.20

530.00
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Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Elfolgsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen

Bildung
Nettoergebnis

21 Obligatorische Schule
Nettoergebnis

219 Obligatorische Schule, ÜOriges
Nettoergebnis

2192 Schulpsychologischer Dienst
Nettoergebnis

Budget2022
Aufivand

1'1 13',750.00

Rechnung 2021

Aufluand

1'085'1 15.95 71.25
l',085'044.70

71.25
1',O85'044.70

71.25
'1'085'044.70

71.25
1'085'044.70

71.25

1'1 13'750.00

1 '1 13'750.00

1 '1 13'750.00

1 '1 13'750.00

1',113'750.00

1''1 '13'750.00

1 '1 13'750.00

1'085'1 15.95

1'085'1 15.95

1 '085'1 15.95

3010.00
3010.01
3010.02
3010.03
3010.05
3010.09
3050.00
30s2.00
3053.00
3054.00
3055.00
3064.00
3090.00
3132.00
3161 .01

3170.00
4260.00
4611.00

Löhne Schulpsychologen
Löhne Aushilfen
Löhne PG-Stelle
Löhne Praktikanten
Dienstaltersgeschenke
Kranken- und Unfalltaggelder, Enruerbsersatz
AG-Beiträge AHV, lV, EO, ALV, Venrualtungskosten
AG-Beiträge an Pensionskassen
AG-Beiträge an Unfall- und Personal-Haftpflichtvers.
AG-Beiträge an FAK
AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherungen
Überbrückungsrenten
Aus- und Weiterbildung des Personals
Dienstleistungen Dritter (Übersetzungen)
Mieten, Fahrzeuge (Mobility)
Reisekosten und Spesen
Rückerstattungen und Kostenbeteiligungen Dritter
Quellensteuer

800'000.00
10'000.00
45'800.00

6'000.00
15'650.00

0.00
67'000.00

1 1 1'000.00
6'700.00

0.00
6'600.00

0.00
24'000.00
10'000.00

0.00
1 1'000.00

799',o86.10
1 1',032.80
45',745.70

0.00
4',O00.00

0.00
66'390.60

113',822.15
7'531.35

0.00
6'652.00

0.00
16'161.00

6',746.15
0.00

7',948.10

0.00
0.00

Jahresrechnung 2022
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Zweckveöand Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Erfolgsrechnung

Einzelkonten nach Funktionen

Finanzen und Steuem
Nettoergebnis

Rückverteilungen
Nettoergebnis

Rückverteilung CO2-Abgabe
Neftoergebnis

Rückverteilung CO2-Abgabe
Nettoergebnis

Rückverteilung CO2-Abgabe

Nicht aufgeteilte Posten

Nettoergebnis

Abschluss
Nettoergebnis

Abschluss Zweckverband
Nettoergebnis

97

971

9710

4699.10

99

999

9998

3612.00
4612.00

Ertragsüberschuss z.G. Verbandsgemeinden
Aufiryand überschuss z.L. Verbandsgemeinden

Jahresrechnung 2022

Aufiryand

1',474'420.OO

1',474',420.00

1'474',420.00

1'474'420.00

0.00

2022

0.00
1'.474',420.00

0.00

1'474',420.O0

0.00
1',474',420.00

1',474',420.00

1'474'420.00

ung2021
Aufiryand

1',452'479.05

1',452',479.O5

1',452',479.05

1'452',479.05

309.00
1',452',170.05

309.00

309.00

309.00

309.00

380.25

1'4s2'098.80

380.2s
1'452',O98.80

380.25
1'452'098.80

1452'098.80
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Zweckveöand Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Bilanz

Aktiven

Jahresrechnung 2022

1

10

100

1000.00
1002.00

101

1011.13
1015.00

104

1040.00
1041.00

Aktiven

Finanzvermögen

Flüssige Mittel und kurzfristige Geldanlagen

Hauptkasse
ZKB Pfäffikon, Kontokonent Nr. 1 1 52-0693.6't2

Forderungen

CC PS Wila
Debitoren

aktive RA

aktive RA Personalaufiarand
aktive RA Sachaufüvand

01.o1.2022

280'945.70

280'94s.70

27g',404.45

595.30
278'809.15

476.00

0.00
476.00

1'065.25

0.00
1'065.25

Seite 30



Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Pfäffikon

Bilanz

Passiven

Jahresrechnung 2022

2

20

Passiven

Fremdkapital

Laufende Verbindlich keiten

01.o1.2022

280',945.70

280'945.70

280'945.70

32'999.45
21'264.70
25'822.85
16'436.30
64'156.40
25'126.85
35'663.00
20'980.15
20'682.55
6'239.30
4'176.30
7'397.85

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

200

2000.00
200't.o1
2001.03
2001.04
2001.05
2001.07
2001.08
2001.09
2001.11
2001.13
2001.14
2001.15
2005.s1

Kreditoren
CC Bauma
CC Fehraltorf
CC Hittnau
CC lllnau-Effretikon
CC Lindau
CC Pfäffikon
CC Russikon
CC Weisslingen
CC PS Wila
CC OS Wila
CC PS Wildberg
Abrechnungskonto Diverses

204 passive RA

2040.00 passiveRAPersonalaufiryand

205 Rückstellungen

2050.00 kurzfristige Rückstellungen Personal
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